
Technical Trainees für Microsoft Consulting (m/w) 

Das MACH Programm (Microsoft Academy for College Hires) ist ein internationales, zweijähriges 

Traineeprogramm für Hochschulabsolventen, das sich vor allem an Studienabgänger mit 

Begeisterung für Software Technologien richtet.  

Im Rahmen des technischen Zweigs dieses hochkarätigen Traineeprogramms suchen wir zum  

1. Oktober 2010 Nachwuchs für den Unternehmensbereich Microsoft Consulting. 

 

Mögliche Standorte sind Köln, München, Bad Homburg, Hamburg und Böblingen  

 

Gemeinsam mit Partnern bietet Microsoft Consulting ein Service-Portfolio, das sich an alle 

Kundenbereiche wendet und den gesamten IT-Lebenszyklus abdeckt. Wir konzentrieren uns dabei 

auf marktentscheidende Projekte mit unseren Großkunden, wie zum Beispiel die Einführung von 

Informationsmanagement Lösungen in Rahmen des digitalen Arbeitsplatzes 2010.  
 

Im interessanten Mix aus Theorie und Praxis lernen Sie während des Traineeprogramms Microsoft 

in- und auswendig kennen. Mit den dabei erlernten fundierten Kenntnissen über 

Schlüsselprodukte, Kundenorientierung und technologische Strategien von Microsoft verfügen Sie 

über alles notwendige Fachwissen, um als Junior Consultant im Bereich 

Anwendungsentwicklung, Infrastruktur oder SharePoint tatkräftig unsere Projektteams zu 

unterstützen.  

 

Was sind die Schwerpunkte dieses technischen Traineeprogramms?  

 

- Besuch einer Vielzahl internationaler, professioneller Technologieschulungen in einem 

globalen Umfeld (in Europa und USA). Damit verbunden ist die Möglichkeit, die 

international angesehene Qualifikation eines MCSE (Microsoft Certified Solutions Engineer) 

zu erwerben. 

- Aufbau eines internationalen Netzwerks. Regelmäßige Veranstaltungen ermöglichen Ihnen 

einen regen Informationsaustausch mit Kollegen aus EMEA. 

- Arbeit  in verschiedensten Kundenumgebungen, um die Bereitstellung von Microsoft 

Technologien, hochqualitativer Lösungen und Innovationen voranzutreiben.  

- Integration in die Projektteams vor Ort bei unseren Kunden , um on-the-job von erfahrenen 

Consulting Kollegen zu lernen. 

- Unterstützung durch einen erfahrenen und engagierten Microsoft-Mitarbeiter als Mentor 

während der gesamten Traineezeit  

 
Als Trainee (m/w) sollten Sie folgende Voraussetzungen erfüllen:  
 

- Sie sind Hochschulabsolvent der Wirtschafts/-Informatik, -Mathematik oder 
Wirtschaftswissenschaften und verfügen über erste praktische Erfahrungen.  

- Sie stehen noch nicht länger als 18 Monate im Berufsleben. 
- Kenntnisse im Bereich der Programmiersprachen (z.B. C#, Java, .NET, Visual Basic, Scripting 

oder Powershell) können Sie vorweisen. 
- Sie verfügen über gute Englischkenntnisse.   
- Kunden- und partnerorientiertes Arbeiten ist für Sie kein Fremdwort. 
- Ausgeprägte Kommunikations- und Präsentationsfähigkeit zeichnen Sie aus. 
- Hohe Flexibilität in Form von 100%ige Reisebereitschaft innerhalb Deutschlands. 

 
Bewerben Sie sich auf unserer Homepage: 
http://www.microsoft.com/germany/careers 

https://careers.microsoft.com/JobDetails.aspx?ss=&pg=0&so=&rw=1&jid=14031&jlang=EN

