
Teamorientiert, dynamisch, selbstbewusst.

Als älteste Privatbank Deutschlands sind wir im Private Banking, Investment 

Banking, Asset Management und Commercial Banking tätig. Enge 
Verbundenheit mit unseren Kunden, Innovationsfähigkeit und ein persönlicher 

Stil prägen unsere Unternehmenskultur. 

Wir suchen ab April 2012 für mindestens 3 Monate in Hamburg einen 
engagierten

Praktikanten (m/w) für die strategische Neukunden-
entwicklung im Private Banking

Ihre Aufgaben: 
• Mitarbeit an strategischen Unternehmensprojekten 

• Recherchetätigkeiten zu Unternehmen oder Personen

• Systematische Marktbeobachtung und Mitarbeit an Akquisitionsmaßnahmen
• Vor- und Nachbereitung von Kundenterminen bzw. Akquisitionsgesprächen 

sowie Aufarbeitung und Umsetzung der Gesprächsinhalte
• Erstellung von Kundenkorrespondenz

Gerne möchten wir Ihnen die Möglichkeit geben, den gesamten Prozess der 

Neukundengewinnung kennen zu lernen.

Ihr Profil:

Sie studieren im fortgeschrittenen Stadium einen wirtschaftsnahen 
Studiengang. Kenntnisse im Bankengeschäft haben Sie durch eine 

bankkaufmännische Ausbildung oder Praktika erworben. Zusammenhänge an 

den internationalen Finanzmärkten sind Ihnen geläufig und können von Ihnen 
konzeptionell angewandt werden. 

Zu Ihren Stärken zählen gute analytische Fähigkeiten sowie ein gewandtes und 

gewinnendes Auftreten. Kommunikationsstärke und fundierte EDV-Kenntnisse, 
die einen sicheren Umgang mit den MS-Office-Produkten und speziell mit Excel 

erlauben, setzen wir voraus. Eine eigenständige und engagierte Arbeitsweise, 

ein ausgeprägter unternehmerischer Geist sowie die Fähigkeit zur Teamarbeit 
runden Ihr Profil ab. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie bitte Ihre 

Bewerbungsunterlagen an: Manja.Lange@berenberg.de
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